
18 Luottamushenkilöhallinto 
Toiminnan kuvaus / palveluajatus 
Kunnanhallitus vastaa kunnan hallintotehtävistä ja taloudenhoidosta sekä vastaa   
valtuustossa käsiteltävien asioiden valmistelusta ja täytäntöönpanosta.    
Kunnanhallituksen keskeisenä tehtävänä on vastata valtuuston päättämien 
strategioiden toteuttamisesta. Kunnanhallituksen alaisuudessa toimii henkilöstöjaos, 
elinvoimatyöryhmä ja vapaa-ajan asukastoimikunta. Kunnan johtamisen tehtävänä on 
saada kunnan organisaatio ja koko yhteisö toimimaan siten, että 
 
Vastuuhenkilö 
kunnanjohtaja 
Tehtävä 
Kunnanvaltuusto on asukkaiden valitsema kunnan ylin toimielin. Valtuusto käyttää 
kunnan ylintä päätösvaltaa. Valtuustolla on kokonaisvastuu kunnan toiminnasta ja 
taloudesta. Kunnanhallitus on kunnan keskeinen toimielin. Sen tehtävänä on johtaa 
kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. 
 
 
Sitovia tavoitteita (strategia ja hyvinvointisuunnitelma huomioiden) 
1.Kestävä talouden tasapaino 
2.Luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden yhteistoiminnan kehittäminen (arviointi 
kerran vuodessa) 
3.Avoimuus ja luottamus kuntalaisten kanssa 
 
Keskeiset riskit kyseisten tavoitteiden toteutumiselle 
talouden tasapainottamiseen liittyviä tavoitteisiin ei pystytä sitoutumaan, koulutuksiin ja 
iltakouluihin ei osallistuta aktiivisesti aito vuorovaikutus tavoitteena, resurssipula 
osallistavien tilaisuuksien järjestämisessä ja tiedottamisessa kuntalaisille. 
 
Tunnusluvut ja mittarit (Taulukot kuvamuodossa ja taulukon fontti Arial 12, poista 
suluissa oleva teksti) 

1. vuosikate kattaa poistot, tilinpäätös vähintään tasapainossa 
2. Koulutuksiin osallistumisprosentti vähintään 90%,  
3. kuntalaistilaisuuksien määrä vähintään 2 kertaa vuodessa, osallistujia vähintään 
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Toiminnan painopistealueet 2026 
tasapainoinen ja kestävä talous, yhteinen strateginen suunta, kuntaviestintä ja 
osallisuus 
 



 

 

18 Luottamushenkilöhallinto TP 2024 TA 2025 Hall.kunta Muutos% Ero 
2026 25/26 25/26

T U L O T (ulkoiset)            139383 112500 95000 16 % -17500
M E N O T (ulkoiset)            -493349 -452635 -419450 -7 % 33185
TOIMINTAKATE    (ulkoiset)      -353966 -340135 -324450 -5 % 15685

Suunnitelmapoistot            -386474 -34121 -34120 0 % 1
Tulot (sisäiset)                
Menot (sisäiset)                -40376 -46079 -46109 0 % -30
TOIMINTAKATE (sisäiset)      -40376 -46079 -46109 0 % -30

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ           394 342 386 214 370 559

Asukasluku 2938 2964 2889
Toimintakate / asukas 134,22 130,30 128,27


